Protokol

Jak to zvlidneme?

Spoluprace obcanskych spoleénosti s politickymi a spravnimi organy pri
integraci uprchlikl — Sance, pirekaZky a moZna reSeni

Workshop ze dne 05.10.2018 v Café Mitte, Weiden v Horni Falci



Program dne

9:00

9:30 - 9:45

9:45 —-10:15

10:15 - 11:15

1I:15 - 11:45

11:45 —13:15

13:15 - 14:15

14:15 —15:15

ab 15:15

14.10.2018

Registrace, zahajeni akce
Uvodni slovo

Predstaveni ucastniki
Uvodni prednasky

Prestavka na kivu

World Café

Prestavka na obéd

Shrnuti a prezentace vysledki
Zakonceni akce

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,
kooperacni strategie a FeSeni
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Evropska tizemni spoluprace (EUS) 2014-2020

= V ramci strukturalni podpory EU je EUS cilem

» Financovani z evropskych fondi pro regionalni rozvoj (ERDF — European Regional
Development Fund)

= V obdobi poskytovani podpory 2014-2020 poskytla Evropska unie 8,9 miliard euro pro
vSechny programy EUS; z toho 6,6 miliard euro pro programy tykajici se spoluprace s
jinymi staty.

= Pro projekty mezi Svobodnym statem Bavorsko a Ceskou Republikou jsou k dispozici
prostiedky ve vys$i 103,4 miliont euro

= EUS projekt univerzity v Bayreuthu a plzefiské univerzity (téma ,,Migrace a integrace*)
je financovano obnosem ve vys$i 420 000 euro.

~ZELETZ N Zie| ETZ
m i Freistaat Bayern -
Tschechische Republik

~CILE0S_~ 50142020 (INTERREG V)

Europadische Union

Europaischer Fonds flr
regionale Entwicklung

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza, koopera¢ni
strategie a FeSeni
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Program spoluprace tykajici se zahrani¢nich spolupraci —
hlavni priority a cile

Hlavni priority Specifické cile

Vyzkum, technologicky = Posileni zahrani¢nich vyzkumnych a

vyvoj & inovace I inovativnich aktivit
= Posilit zac¢lenéni malych a stfednich podniki
zabyvajicich se vyzkumem a inovacemi
Ochrana Zivotniho prostiedi & ) = ZvySeni atraktivity oblasti programu tim, Ze budou
ucinné vyuzivani zdroju trvale zachovany a zvySeny hodnoty spole¢ného
kulturniho a ptirodniho dédictvi
= ZvySeni aznovuobnoveni biodiverzity a
ekosystémovych sluzeb
Investice do kompetenci & 3 = (Odbouranijazykovych a systémovych prekazek ve
vzdélani vzdélavacim systému
= Upravenivzdélavaciho systému z diivodu zmén
podminek na spole¢ném pracovnim trhu
Trvale udritelné sité a 4 » Posileni integrace, harmonizace a koherence v
kooperace instituci bavorsko-Ceské prihrani¢ni oblasti
14.10.2018 Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza, 6
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Oblasti tykajici se programu

Svobodny stat
Bavorsko

Okresy

Amberg-Sulzbach,
Bayreuth, Cham,
Deggendorf, Freyung-
Grafenau, Hof,
Kronach, Kulmbach,
Neustadt an der
Waldnaab, Passau,
Regen, Regensburg,
Schwandorf, Straubing-
Bogen, Tirschenreuth,
Wunsiedel im

Fichtelgebirge

Meésta

Amberg, Bayreuth, Hof,
Passau, Regensburg,

Straubing,
Weiden/OPf.

14.10.2018
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Projektovi partnefi a jejich pridruZeni partnefi

Univerzita Bayreuth (projektovy partner) ZipadocCeska univerzita v Plzni (hlavni partner)

Projektovy tym Projektovy tym

Martin Doevenspeck Daniel KiiZek Ivan Ramadan

Nicolai Teufel Zbynék Tarant Petr Pelikan

Fabian Liedl Andrea Konigsmarkova Alexandra Kollarova
Jan Péchota Iveta Nocarova

Asociovani partneri Asociovani partnefi

Policejni rada Horni Falc Ministerstvo vnitra Ceské Republiky

Diakonické sdruzeni Weiden/Horni Falc. Clovék v tisni o. p. .

Diecézni charita Plzen

Expertiza relevantni k projektu Expertiza relevantni k projektu

» Institut afrikanistiky, Bayreuth International = Spojeni islamské expertizy a expertizy stfedniho
Graduate School of African Studies vychodu v Ceské Republice

= Utastnik pti integraci uprchlikii s novymi » Transfer expertizy diky kooperacis charitami,
pozicemi a nabidkami festivalem arabskych kultur a seminatia

= Dlouholeté zkuSenosti pfi mezinarodnich workshopy na skolach
vzajemnych projektech = Nejuspé$néjsi instituce v zapadnich Cechach, co se

tyCe naboru a uskute¢néni projektil INTERREG A

Migrace a integrace v ¢esko-bavorské piihrani¢ni oblasti: analyza,
kooperacni strategie a FeSeni
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Migrace a integrace v bavorsko-Ceské ptihrani¢ni oblasti:
analyza, kooperacni strategie a feSeni

Vychozi situace

Spoluprace presahujici hranice tykajici Ohnisko aktivit tykajicich se opatfeni
se zpracovani pricin socialnich vyzev pouze na vnitrostatni urovni

Nadiazené cile

Cil I: Institucionalni tvorba siti mezi univerzitami v Bayreuthu a Plzni.

Cil 2: Hranice presahujici analyza a propojeni politickych, administrativnich a ob¢ansko-
spolecenskych aktérli zabyvajicich se migraci a integraci.

Cil 3: Vyména, harmonizace a vyvoj strategii presahujicich hranice a tzv. Best Practices,
stejné tak jako uplatnéni v praxi.

Migrace a integrace v ¢esko-bavorské piihrani¢ni oblasti: analyza,

14.10.2018 . IV
kooperacni strategie a FeSeni



Vyvoj a ovéfovani modelovych, evropskych strategii

Cile konkrétnich oblasti Cile projektovych aktivit

= Posileni hranice presahujici koordinace = Propojeni univerzit a analyza kontexti
tykajici se prist€hovalectvi a integrace = Propojeni, vyména a vyvoj strategii
(vystavba siti, spole¢né aktivity) mezi védou, politikou, spravnimi

» Harmonizace a stanoventi tzv. Best organy a obCanskym sdruzenim
Practices pro zachazeni s = Prenos vysledki do praxe

pristéhovalectvim a integraci (spole¢né
adaptacni strategie a moZna feSeni)

> Vysledky ziskané na zakladé projektu tvor'i nejen odborné a doCasné hranice
konkrétnich oblasti spoluprace, ale zaroven tvori také zaklad pro budouci spoluprace

> Prinos k integraci, harmonizaci a koherenci v bavorsko-ceské ptihrani¢ni oblasti

Migrace a integrace v ¢esko-bavorské piihrani¢ni oblasti: analyza,
kooperacni strategie a FeSeni

14.10.2018 10



Planované projektové aktivity a projektové vysledky

Ziklady instituciondlni sité

Odborné konference v Bayreuthu a Plzni

Provoz spole¢ného know-how centra

Koopera¢ni smlouva mezi obéma univerzitami

Online platforma slouZici k dokumentaci, propojeni a prezentaci pro vefejnost

Propojeni, vyména a vyvoj strategii

= Workshopy tykajici se propojeni politiky a spravy a stejné tak ob¢anskych spole¢nosti

» Odborné exkurze do danych sousednich zemi

= Workshopy tykajici se vyvoje strategie v oblasti migrace a integrace

» Workshopy zaméfené na transfer znalosti v v sektoru vefejné spravy, neziskovém
sektoru a obcanské spole¢nosti

= Propojovaci workshopy pro studentské iniciativy

» Vedeni na bazi workshopti

Prenos do vzdélani obyvatelstva

= Rada workshopii na $kolach
= Rada prednasek na obou univerzitach
= Kratka praktika studentii na podilejicich se institucich



Koncepce projektu

Grundlagen Entwicklung Umsetzung

1. Vernetzung der 2. Vernetzung von 3. Austausch, Entwicklung
Universitaten und Politik, Verwaltung und Umsetzung von
Analyse der Kontexte und Zivilgesellschaft Strategien und

Best Practices

O

O

i V4
(@) O
zivilgesell-
OPoIitik OVerwaItung Oschaftliche 'S‘S;Qﬁ?&ea'ﬁ (_) Migranten

Organisationen

Migrace a integrace v ¢esko-bavorské piihrani¢ni oblasti: analyza,
kooperacni strategie a FeSeni

14.10.2018

neue Herausforderungen
und nachhaltige Strukturen
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Prehled dosavadnich vyzkumnych aktivit

Vyzkumné aktivity bavorské strany

 Vyzkum tykajici se porozuméni integraci v bavorsko-Ceské prihrani¢ni oblasti

* Integrace uprchliki na pracovnim trhu (institucionalni obrat a integra¢ni

biografie)
* Pripadova studie tykajici se socialni struktury uprchlikii v okresu Wunsiedel

* Integrace na venkové: vnimani uprchlikl a ocekavani s nimi spojena —v
bavorsko-Ceské prihrani¢ni oblasti

* Sance a vyzvy integratni ¢innosti ve Weidenu/Horni Falc a

Neustadt/Waldnaab (Nové Mésto nad Nabou)

 Vyvoj pravniho, politického a spoleCenského ramce integrace v Némecku od
konce druhé svétové valky

* Sprava integrace ve venkovském prostiedi na prikladu mésta Weiden/Horni

Falc.



Prehled dosavadnich vyzkumnych aktivit

Vyzkumné aktivity eské strany

* Negativni socialni fenomény v Ceské spoleCnosti v kontextu tzv. uprchlické
krize. Analyza rliznych negativnich odpovédi na téma migrace se zamérenim
na aktivity a rétoriku politickych stran a politickych hnuti v Cesku

« Pristéhovalectvi do Ceska po roce 2011 a nasledujici disledky na vhimani
uprchliki z Blizkého vychodu ze strany ceského naroda

* Analyza pravnich ramcovych podminek migrace a integrace v Cesku

* Vztah mezi sektorem nevladnich organizaci zabyvajicich se migracni praci a
statem béhem doby tzv. ,,pomigracni krize*

* Centralni bariéry v integraci uprchlikd, ktef'i maji rlizna kulturni pozadi



Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

| Vyhody/ Sance venkovského prostfedi

14.10.2018

Struktura mikroprostiedi, vysoka socialni kontrola, relativné mala anonymita
Jednodussi prilezitosti k setkani se a navazani kontaktu

Aktéri a kontaktni osoby pohybujici se v integracni oblasti se navzajem lépe znaji,
vymeénuji si informace, dle potieb se spolu propojuji

MnozZstvi ubytovanych uprchlikii je pfimérené k velikosti obce a tim nedochazi k
pocitu, Ze je uprchlikli ,,moc*; zaroven je tim zjednoduseno individualni navazani
kontaktu = v praxi je toto opatfeni ale mnohem sloZitéjsi (viz nasledujici stranky
prezentace)

Mistni sdruZeni nesou vysoky integra¢ni vyznam, ale o to mensi vyznam poté nesou
tradi¢ni spolky (napft. stfelecky spolek), co se integrace tyce

> dorostenecké deficity/ nedostatek hracli v malych spolcich vs. mala spolehlivost na
uprchliky a formalni prekazky (napf. trvani Zadosti o ziskani priikazu hrace)

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,
kooperalni strategie a FeSeni
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Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

Integra¢ni porozuméni

* V bavorsko-ceské prihrani¢ni oblasti panuje naprosta shoda v nazoru, Ze by oblast
integrace, hlavné té na nejvyssi politické Grovni, méla mit jasnou strategii a
jednoznacnou definici

* V obecné roviné doposud nalezneme integra¢ni koncepty jen ziidka. Dlivody:

* Integrace se ma proZzivat, ma byt prosazovana angazovanymi lidmi na daném misté
a nemélo by o ni byt fantazirovano na papire

* VSeobecny okresné zaméreny integracni koncept se nemtize rovnat jednotlivym
konceptlim obci, co se heterogenity tyce

> Integrace ve vesnickém prostredi je velmi silné ovliviiovana politickymi postoji k
uprchlické tématice

> V praxi je sice vSeobecné mluveno o integracy, ale je tim spiSe minéna asimilace, a ne
odstranéni problému mezi uprchliky a spole¢nosti je prijimajici

14.10.2018 Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,
o kooperalni strategie a FeSeni
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Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

Dobrovolna ¢innost

« Uspéchy ve zdolani uprchlické krize a stejné tak Gspéchy v integra¢ni ¢innosti jsou
predevsim zasluha dobrovolniki

* Strukturalni organizace dobrovolné ¢innosti je mistné a regionalné velmi odlina

 Ipres to, Ze odvadéji diilezitou praci, jsou k nim experti mnohdy kriticti — kritizuji jejich
velké dobrovolné angazma s tim, Ze se moc emocionalné vaZou
* VSeobecné lze zaznamenat, Ze dobrovolnikl neustale ubyva. Diivody:
* Pocit Ginavy, zklamani, frustrace a jisté vystrizlivéni
 Ocekavani a prani dobrovolniki se ¢asto neslucuji s o¢ekavanim a pranim
uprchliki

 Stéhovani a odsuny jiz dobfe integrovanych jedincti vedou k neporozuméni,
nespokojenosti a frustraci

Migrace a integrace v ¢esko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza
14.10.2018 § 8 P Y23, 17

kooperalni strategie a FeSeni



Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

Dobrovolna ¢innost

 Najednotlivé dobrovolniky je uvalena zatéz, aniz by byly vyslySeny jejich prosby nebo
rady

* Dobrovolna ¢innost musi byt podporovana; musi byt poskytnuty jistoty a finan¢ni
prostredky

* Vysoké naklady, Casové problémy a strach z odpovédnosti jsou ¢astymi prekazkami, a
lidé se tak diky nim nechtéji stat dobrovolniky

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,
kooperacni strategie a FeSeni

14.10.2018
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Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

Tvorba sité

» Existujici sité jsou prevazné mezi obcemi popf. se omezuji na okresy/meésta = prozatim
jesté nedoslo k Zadnym hranice presahujicim kooperacim v oblasti integrace. Divody:
* odli$né, pro kazdy okres specifické, predpoklady a situace
* rlzné integrujici pristupy, které se nedaji pausalné prenést na jiny okres
* nedostatek ¢asu a zdroji pro tyto kooperacni prace
* kvyméné informaci s jinymi mésty Casto nedochazi z dlivodu chybéjici moZnosti
porovnani, misto toho ,,(vlastné) vymyslime pro kazdou obec néco nového*
» Nadéje, Ze dojde k silnému propojeni mezi vSemi ti¢astniky integra¢nich ¢innosti, jak na
urovni krajské, tak i Grovni presahujici kraje, je nyni v rukou dobrovolnych a
vzdélavacich koordinatord, ktefi se staraji o nové pristéhovalce

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza, 19
kooperalni strategie a FeSeni
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Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

Trh s bydlenim

14.10.2018

Na mnoha mistech aktudlnim tématem jiZ pfed uprchlickou tématikou, které se diky
vysokému poctu pristéhovalcli jeSté priostiuje.

Diivodem pro tento problém je pfedevsim i to, Ze jsou ve venkovském prostiedi
prevazné obytné nemovitosti v osobnim vlastnictvi a relativné malo obytnych
nemovitosti k volnému pronajmu

Ubytovani, které by se dalo zaplatit, Casto ztroskota na neochoté pronajimateld a jejich

vyhrad a predsudku tykajicich se uprchliki
Problémy s odpadky, vétranim a hlukem
Lidé ziji spole¢né bez vlastni osobni sféry ve velmi malych prostorach

Dobrovolnici podporuji uprchliky béhem jejich hledani ubytovanij ti jsou ojedinéle
zaméstnani z dvodu verbalnich utokil pronajimateli

Soukromy trh s bydlenim je pro uprchliky témér nedostupny

Byty, do kterych by se nenast€hoval Zddny Némec, jsou pronajimény uprchlikiim;
CasteCné dochazi k pronajimani ,, byt které jsou ve velmi §patném stavu

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,
kooperalni strategie a FeSeni
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Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

Trh s bydlenim

14.10.2018

Decentralni ubytovani ve star§ich domech, které se daji jen Spatné pronajmout
Pronajem soukromych bytti pod podminkou pausalnich plateb za ubytovani

Sprava: Nékterym uprchlikiim se jiz podarilo uchytit se na soukromém trhu s bydlenim.
ALE: neni znamo, v jakych podminkach dané byty byly, jelikoZ se nachazely mimo nas
dosah

I pres to, Ze jsou byty k dispozici, nechtéji uprchlici tyto nabidky brat v potaz, jelikoZz se
ubytovani nachazi na vzdalenéjSich mistech od mésta

Rozhodujici, zda bude ubytovani uprchlikiim pronajmuto, neni jen jejich narodnost, ale
také vyznani a velikost rodiny (Zadné velké rodiny)

Nedochazi ke zhodnoceni prazdnych budov tim, Ze se tam nastéhuji uprchlici —ani ze
strany pronajimatele, ani ze strany uprchliki

V centru obce/meésta jsou pro lidi prijemnéjsi (znimé) prazdné budovy, nez aby byly
tyto budovy pronajaty uprchlikiim

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,
kooperalni strategie a FeSeni
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Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

Nedostate¢na mobilita ve venkovském prostiedi

* Vysoka zavislost uprchlikii na vefejné hromadné dopravé

» Zakladni spoje do vétSich mést jsou sice k dispozici, ale spoje mezi menSimi mésty a
vesnicemi nejsou dostacujici

* Toto je hlavnim problémem ve venkovském prostiedi, ktery plisobi na vSechny stavebni
kameny integrace (napf. prace, socialni sité)

* Problémy se spoji MHD nastavaji pfedev$im pii praci na smény nebo pfi velmi
¢asném/pozdnim zacatkem prace (napf. pekarna)

14.10.2018 Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,
o kooperalni strategie a FeSeni
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Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

Osvojeni si jazyka

» Mladsi generace je vybavena mnohem lepSimi znalostmi némeckého jazyka a
schopnostmi komunikace nez jejich rodice
* nékteri ovladaji jazyk naprosto vynikajicné

* s postupujicim vékem ¢asto dochazi k osvojeni si dialektu = to je povaZovano za
vysoce integrujici faktor

* Musi byt dosaZeno arovné Cl; v integracnich kurzech je dosahovano ale maximalné

A2/B1

* Nemaji témét Zadnou praktickou zkuSenost, jelikoZ nemaji pfimy kontakt s Némci —
cvili se v jazyce pouze v jazykovych kurzech

« Uroveii vét$iny uprchlikd se v integra¢nich ttidach vyviji dobte

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,
kooperalni strategie a FeSeni
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Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

Kontakty s mistnimi obyvateli/ nastaveni mistnich obyvatel/ jejich podil

14.10.2018

Nevznikly Zadné sousedské kontakty

Celkoveé jsou mistni obyvatelé klidni, ale pfevazné distancovani a nemaji zajem; jen
zfidka navazuji kontakt; uprchliky oslovuji napfimo jen dobrovolnici

Odpozorovano: Diky tomu, Ze se informace v medialnim zpravodajstvi zménily, se lidé
k uprchlikiim zacali chovat ,,divné“

Star$i uprchlici se normalné neucastni Zadnych akci a ani se neptidavaji k Zadnému
spolku — cilem jsou ti mladsi, tzv. 2. generace

Dobrovolnici berou uprchliky na rtizné akce a rlizna setkani; bez doprovodu
dobrovolniki ale nedochazi k Zadné vlastni iniciativé z jejich strany

Aby se uprchlik dostavil na néjaké setkani, musi z toho vyplivat néco v jeho prospéch,
musi tam byt mluveno jeho jazykem a v nejlepSim piipadé by méla byt na misté
pritomna jemu (etnicky) blizka osoba

Uprchlikim mistni ,.chlastaci akce* nic nerikaii
p ) ]

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,
kooperalni strategie a FeSeni
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Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

| Trh prace

14.10.2018

Jen mala ¢ast mlzZe byt nahodile integrovana do pracovniho trhu = na pristéhovalectvi
by nemélo byt nahliZeno jako na kratkodobou $anci, ale spiSe jako na stfedni az

dlouhodobou

Vysoce kvalifikovani nemohou volné navazat na predchozi vzdélani
Uznavaci izeni trva prili§ dlouho a je velmi drahé
Kvalifikace uprchliki se d jen tezko srovnavat s némeckymi normami

Uprchlici najdou aktualné praci hlavné v malych podnicich a v oblastech, kde je prace
nekvalitni, jako napriklad v gastronomii nebo hotelnictvi; vS§ude tam, kde se témér
kazdému nechce pracovat

Velké podniky maji prozatim dost vlastnich poptavek, plati lépe nez malé a stfedni
podniky a nabizi lepsi pracovni podminky = zde jsou pro uprchliky jen omezené
moznosti

Mnoho uprchlikii to vzdava a je potteba jim dodate¢né pomoci a podpofit je

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza, 25
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Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

Trh prace

» Kpfrimému zprostiedkovani praxi a u¢fiovského nebo pracovniho mista dochazi diky
dobrovolniklim a jejich siti kontaktl

» Zprosttedkovani mezi uprchliky napt. u velkych pekaren (;,jeden tam dotahl toho

druhého*)
« Caste¢né pracuji v mistnich malych podnicich
* Sotva prahnou po néjakém vzdélani - rychlé vydélani penéz je na prvnim misté
* Pracuji hlavné jako posluhovaci a pomocnici
* Mnoho z nich pracuje u Security nebo v Burger Kingu, McDonaldu, velkych pekarnach

* Problém: pozic pomocnych praci pro nevyucené a vyucené stale ubyva

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,
kooperalni strategie a FeSeni
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Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

| integrace: béZny priibéh a ucastnici se subjekty

Proces pracovni

Zdroj: Ménch 2017: 50, 58

Migrace a integrace v Cesko-bavorské piihrani¢ni oblasti: analyza,

14.10.2018 L, N
kooperaclni strategie a FeSeni
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Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

| Proces pracovni integrace: Organizace a jejich propojeni v Bavorsku

Namen der Organisationen

1
]
i
4
i

Quelle: Monch 2017: 84f.

Migrace a integrace v Cesko-bavorské piihrani¢ni oblasti: analyza,
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Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

Propojeni mistni pracovni integrace v Bayreuthu

» Mistné a regionalné plsobici aktéfi jsou propojeni vice neZ ty nadregionalni a narodni

* Propojeni uvnitf socialni organizace je relativné Spatné vyvinuto = dochazi k
nevédomému dvojitému opatrovnictvi

Zebticek propojeni

Organizace Pocet
Centrum prace kontaktii
HWK: 20
Agentura prace, IHK, VHS 16
Vlada Hornich Franki 15
Bfz, Peters Gruppe, Kolping 9
BAMF 5

4

14.10.2018 Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,

kooperacni strategie a FeSeni



Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

Uprchlici

...v okrese Wunsiedel

14.10.2018

Rodiny jsou s jejich momentalni situaci vice spokojené, nez jednotlivy jednotlivci

Rodiny jsou umistény hlavné ve vlastnich najemnich bytech ve vétSich méstech, jako je

naptiklad Marktredwitz, Wunsiedel a Arzberg

Hlavné u mladych, nezadanych muzi, je mozZné vypozorovat jistou nespokojenost,
jelikoZ jsou ubytovavani v mensich vesnicich ve statnich bytech nebo vlastnich
pronajimanych bytech

Podle vSech dotazovanych jsou hlavnim kamenem arazu chybéjici pracovni a vzdélavaci
mista v okrese, coZ mnoho z nich motivuje k prestéhovani se do jiného regionu

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,
kooperalni strategie a FeSeni

30



Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

Uprchlici

...vokrese Nové Mésto nad Nabou/Neustadt a. d. Waldnaab

* VétSina se chce prestéhovat do mést/aglomerace, i pres to, Ze Casto nemaji predstavu o
taméjSich Zivotnich nakladech; jejich divodem pro prestéhovani se jsou predevsim
socialni kontakty

v Vv

* Kraje jsou pro rodiny atraktivnéj$i neZ mésta > je zde vySsi pravdépodobnost, Ze tu
zlstanou, neZ je u muzl jednotlivci

 Kontakty a informace si mezi sebou predavaji pomoci socialnich siti; ¢astecné dochazi k
predavani mylnych informaci = omyly a konflikty

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,
kooperalni strategie a FeSeni
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Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

JAK SI UPRCHLICI PREDSTAVUJI INTEGRACI

LASKAVOST A FLEXIBILITA UPRCHLIKU

INTEGRACE JAKO OBOUSTRANNY/VZAJEMNY
PROCES

RESPEKT NEMECKEHO PRAVNIHO SYSTEMU
VZAJEMNA POMOC
INTEGRACE DIKY SPORTU
KULTURA A NABOZENSTVI
ASOCIACE S INTEGRACNIM KURZEM

OSVOJENI SI NEMECKEHO JAZYKA

POJEM INTEGRACE/ KONCEPT INTEGRACE
NEZNAMY

PRACE

KONTAKT A INTERAKCE S NEMCI

n =38

14.10.2018
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Zdroj: vlastni znizornéni Maith 2018: 28
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Prehled dosavadnich vysledki vyzkumu

Uprchlici

..perspektivy a o¢ekavani

* prani mit jisté povoleni k pobytu

* dfivéjsi pracovni povoleni

* svobodné si vybrat misto k pobytu

* prani, aby s nimi Némci radi navazovali kontakty

* vefejna mista a parky jako dllezita mista kazdodenniho Zivota

* vSichni dotazovani si uméji predstavit v Némecku svou budoucnost
* vysoka motivace k praci a vile k (finan¢ni) nezavislosti

* lepsi budoucnost pro déti

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,
kooperacni strategie a FeSeni

14.10.2018
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Vymezeni problémi a stanoveni cilli workshopu

* Chybéjici meziregionalni a preshrani¢ni propojeni aktért, ktefi jsou aktivni v oblasti
integra¢nich praci

* Obecni integracni prace je na urCitych mistech velmi rliznoroda a silné ovlivnéna
politickou vili a jejim prikladem

* Skute¢nou zasluhu na integraci maji predevSim dobrovolnici pfimo na daném misté;
prace je velmi naro¢na a dobrovolnici se museji vyporadat s vlastni bezmocnosti a
chybéjici podpore

* To, co si ob¢anska spole¢nost a politické a spravni organy predstavuji pod pojmem
integrace a jaka opatfeni povazuji za diilezZita, se Casto rozchazi (- velmi silné zde hraje
roli emo¢ni odstup nebo blizkost k uprchlikiim)

* Realizovatelné pristupy aktérli obanskych spole¢nosti narazi na uredni, pravni a
politické prekazky

- Komunailni integra¢ni prace miiZe byt uspésna jen v piripadé spoluprice

Migration und Integration in der bayerisch-tschechischen Grenzregion:
Analyse, Kooperations- und Lésungsstrategien

14.10.2018 34



Vymezeni problémi a stanoveni cilli workshopu

| Cile

* Propojeni a vzajemna vyména informaci a zkuSenosti mezi Gc¢astniky

 Poukazani/vypracovani tzv. Best-Practice-Pristupli pro mistni integra¢ni praci

* rozpoznani mozZnosti, které by vedly k posileni, obrané a prosazeni vlastnich nazort a
zajmul

* Nalezeni novych perspektiv pro vlastni acely

Migration und Integration in der bayerisch-tschechischen Grenzregion:
Analyse, Kooperations- und Lésungsstrategien
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Dékuji za pozornost!

Vice informaci tykajicich se projektu naleznete na:
https://mintegration.zcu.cz/de/

Migrace a integrace v ¢esko-bavorské piihrani¢ni oblasti: analyza,
kooperacni strategie a FeSeni
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Uvodni prednaska prof. Dr. Martina Doevenspecka
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Program dne

9:00

9:30 - 9:45

9:45 —-10:15

10:15 -11:15

1I:15 - 11:45

11:45 —13:15

13:15 - 14:15

14:15 —15:15

ab 15:15

14.10.2018

Registrace, zahajeni akce
Uvodni slovo

Predstaveni ucastniki
Uvodni piednasky

Pestivka na kivu

World Café

Prestivka na obéd

Shrnuti a prezentace vysledki

Z.akonceni akce

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,

kooperacni strategie a FeSeni
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Ceskobratrské cirkve evangelické

DIAKONIE ZAPAD

POMOC MA MNOHO TVARI




Kde se s nami setkate

Diakonie CCE — West
DACO=DO8QOMAR DODEAMA BOhemla Department

A
vo CUDSO
55 ~~ Adress of Diaconia:
Prokopova 25, 301 00, Pilsen
l We work: West Bohemia — Pilsen
o ® .. District
oy @ "D @ cninm History: 20 years
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TEREN
PRO OHROZENE OSOBY

Our Mission...

... Is to actively work against human trafficking and to support foreign workers
who stay and live in the Czech Republic. We help with the stay and work
permits, health insurance, contacts with officials and many other administrative
works. Our way of work is a dirrect contact with our clients and an active
involvement of our clients in resolving their problems.

,Never ending struggle with a windmills..."

Diakonie &

Ceskobratrské cirkve evangelické

,,Nikdy nekoncici boj s vétrnymi mlyny

systému.*




TEREN
PRO OHROZENE OSOBY

FIELD WORK FOR ENDANGERED
PERSONS

Social service of Diaconia West Bohemia

Since 2010

Target group: persons endangered in THB, exploited persons, immigrants,
asylum seekers

Our topics:

= Legal work — sallaries, regulations

= THB - labour exploitation, forced labour, trafficking

= Long-stay permits — visas, residence

= Social topics — social support, education, health insurance et.

= integration* Diakonie 53

Ceskobratrské cirkve evangelické

,,Nikdy nekoncici boj s vétrnymi mlyny

systému.*




LOW THRESHOLD APPROACH
AND
ANONYMITY

,,Nikdy nekoncici boj s vétrnymi mlyny
systému.“




TEREN
PRO OHROZENE OSOBY

WORK IS BASED ON DIRECT CONTACT AND CONTAINS:
Prevention (20%)

» Field work

» Printed materials

» Basic and advanced social counselling

= Sos line

Counselling (60%)

= Field work

= accompainment

= Office counselling

Administration (20%)

e-Quip (files and data online system)
Work standards

Legal standards

Techniques

Team meetings

Projects — funding — project applications

Diakonie &

Ceskobratrské cirkve evangelické

,,Nikdy nekoncici boj s vétrnymi mlyny

systému.*




TEREN
PRO OHROZENE OSOBY

METHODS OF FIELDWORK
(STREETWORK)

Based on media and local monitoring we are searching for our target
group _

Contact with local population

Visiting of the target locations _

Spreading informative materials in the target location:

» Worker’s dormitories, construction sites, big production halls and
areas, bus stops, train stations

Introducing of our work and services to the target group - persons
Protection of ourselves and target people

Dlakome i

Ceskobratrské eeagelk

,,Nikdy nekoncici boj s vétrnymi mlyny

systému.*




TEREN
PRO OHROZENE OSOBY

= The Palermo protocol (2000): THB in three basic points:

» Acting — transportation, moving
» Tools — compulsion, force
» Purpose — exploitation, slavery

Elements of Human Trafficking

1 2 3
PROCESS MEANS END
Cl-l;t. : b}' For rthe purposes of
F . .
Harboring ;T Invo!tmtngﬂﬂemtude
OR
: Fraud Debt Bon
MhMoving _ OR L-:; =y dage
O GR Coercion B Slavery
btamning [specific acts in INY'S PL)] OR
Commercial Sex Acts
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» Nikdy nekoncici boj s vétrnymi mlyny

systému.«




TEREN
PRO OHROZENE OSOBY

HOW DOES THE THB WORKS?

N

Formal / Informal

Diakonie &

Ceskobratrské cirkve evangelické

,,Nikdy nekoncici boj s vétrnymi mlyny

systému.*




TEREN
PRO OHROZENE OSOBY

THB in the Czech Republic

= After USSR collapsed CZ was a source country — to USA,
Mexico, Western Europe, Japan.
» Today CZ is a source, transit and target country
» Source — to Asia, USA, Western Europe
* Transit and target — near Germany and West EU location:
» women - from former USSR, Romania, Bulgaria,
Slovakia (Roma population) and former
Yugoslavia, Asia (sex bussiness,
home work, forced labour)
» men — Ukraine!!l, USSR, Romania, Bulgaria,
Slovakia and former Yugoslavia

Diakonie ia
DIAKONI@ ==
Ceskobratrské cirkve evangelické

» Nikdy nekoncici boj s vétrnymi mlyny

systému.«



TEREN
PRO OHROZENE OSOBY

= children — no data, just a few causes of
begging/prostitution

= 6 basic forms: sex bussines, housework, slavery (servitude),
forced marriage, forced criminal acts or begging, taking away
of organs

= CZ: majority of workers form Ukraine, Vietnam, EU countries
(Romania, Bulgaria, Slovakia) are exploited at work

= Abuse one’s anxiety, poorness, unfamiliarity of language,
Czech laws and conditions etc.

= Change of migration trends and possibilities — more EU victims
in trafficking (BGR, ROM, SK)

= Connect to social, economical and political system in Czech

Republic Diakonie sz

» Nikdy nekoncici boj s vétrnymi mlyny

systému.«
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PRO OHROZENE OSOBY

Precarious and Decent work |

= Precarious (ILO):
» Low legal protection
» Low wages
» Low labour conditions
» Low health protection and employment protection
» Absention of social and economic protection
» Low possibility to change of qualification
» Spheres:
Work agencies, illegal working, specific forms of working

(DPP, DPC — short term contracts)
Diakonie &z

» Nikdy nekoncici boj s vétrnymi mlyny

systému.«
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Precarious and Decent work |

= Decent work (ILO):
» Freedom, justice, security and human decent
» Production and security
» Respect of human rights
» Adequate payment (sallaries, wages)
» Social protection
» Dialog, freedom, co-operation, importance of
labour union

,,Nikdy nekoncici boj s vétrnymi mlyny
systému.“




TEREN
PRO OHROZENE OSOBY

CONTACT US©

Adress: Americka 29, 301 00 Plzen
Telephone: +420 737 651 641 (SOS mobil)
E-mail: teren.zapad@diakonie.cz

Service manager: Jan Neckar, DiS.

E-mail: jan.neckar@diakonie.cz

Head of service: Mgr. Jan Vanek

E-mail: jan.vanek@diakonie.cz

Opening hours: Mo — Fr— 08:00 — 17:00 (term must be reserved)

Diakonie &s

Geskobratrské nge

,,Nikdy nekoncici boj s vétrnymi mlyny

systému.*
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THANKS FOR YOUR ATTENTION!

viktor.rumpik@diakoniezapad.cz
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Weiden

Uvodni prednaska 05.10.2018

Spoluprace obcanské spolecnosti s politickymi a
spravnimi organy tykajici se integrace uprchlikt -
uvedeno na prikladu méesta Weiden v Horni Falci

Manfred Weil}
Diplomovany obchodnik
Koordinator migrace/azylu — dobrovolna cinnost

Diakonicky podnik Weiden (registrovana neziskova organizace)
Kasernenstr. 4
92637 Weiden
Tel.: +49 159 024 054 21
asyl-ehrenamt@diakonie-weiden.de

www.diakonie-weiden.de
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Spoluprace
obcanskeé spolecnosti - politického organu - spravniho organu

Jaka je realita ?

Obcanska spolecnost
(migracni sit)

integrace
uprchlika

<€ >

Politicky organ Spravni organ
(Weiden v Horni Falci) (cizinecky urad, socialni urad, atd.)



Obcanska spolecnost ve Weidenu v Horni Falci

Pracovni azylovy kruh (aktivni jiz 30 let)

Migraéni sit

Diakonie = migracni, azylové a socidlni poradenstvi
Azylové a socialni poradenstvi

Charity = migracni, azylové a socidlni poradenstvi
Bavorsky Cerveny kfiz = migracni poradenstvi
Mladeznické migracni sluzby/poradenstvi (do 26 let)



Oﬁw«

) Sy
Migracni sit ve Weidenu v Horni Falci g,\% X
NETZITET ASYL

e Zalozena pracovnim azylovym kruhem v lednu 2015

« Rozdélena na 8 skupin: Setkani a svatky, Satna, Kmot¥i, Mladez, Zasoby materialu
a darcovstvi, Kurzy némeckého jazyka, Navstévy lékart a urada, Sportovni
aktivity

e Skupiny byly vedeny dobrovolnymi koordinatory

* Organizatorem a kontaktni osobou je do dnes
koordinator migracniho/azylového dobrovolnictvi, ktery je v diakonii zaméstnany

* (Cca 220 dobrovolnik

Pocet dobrovolnych pomocnikd byl v roce 2015/2016, v dobé nejvyssi uprchlické krize,
velmi vysoky. Od roku 2017 do roku 2018 ochota konat dobrovolnou Cinnost polevila. |
pres to ale migracni sit stale existuje. K odhlasovani dobrovolnik(i doposud dochéazelo
pouze z dlivodu zmény jejich bydlisté do vzdalenéjsich mist.

V mnoha pripadech se kmotrovstvi pozdéji rozvinulo v pratelstvi!



Spoluprace s politickymi organy

Zda bude ¢i nebude mésto ochotné prijmout uprchliky, to zalezi hlavné na nastaveni
jednotlivych politicky odpovédnych osob na daném misté

Ve Weidenu v Horni Falci
* byla aje zarucena plnd podpora diky starostovi (SPD)
* adiky tomu také vétsiny clent méstské rady nalezejici k SPD

Zadosti a prosby tykajici se podpory byly a stile dnes jeté jsou v ramci moznosti
podporovany!

Velkou podporu také méla a nadale ma migracni sit od spolkového poslance SPD z
naSeho volebniho okrsku!



Spoluprace se spravnimi organy

Spolecné s prichodem velkého poctu uprchlych jedincl doslo ve spravnim organu k
problémUm se zpracovanim jednotlivych Zadosti. Obecni Urady mésta, predevsim
cizinecké a socialni urady, nebyly, co se personalu tyce, na tak velky pocet Zadatell o
azyl pripraveni.

Prepracovanost a frustrace vedly velmi ¢asto k vypjatym situacim tykajicich se
uprchlik( a také pomocného kruhu.

Urady prace a pozdéji také pracovni agentury se na tuto situaci mohly pFipravit, jelikoZ
jim k tomu byla poskytnuta delSi doba. Co se tyce spoluprace, nastavaly a nastavaji
problémy jen zfidka.

Skolky a $koly pfistupuji k uprchlik@im ve vétsiné pfipad{ s otevienou naruéi a
pomahaji v ramci svych moznosti.

Spoluprace se spravnimi organy je bezesporu napjata! (mimo pretizené zaméstnance
nesmime zapomenout také na striktni bavorska pravidla, nafizeni a zakony)



Vliv obcanské spolecnosti a mozné dusledky

Kazdy jedinec ma moZnost ovlivnit politickou a spravni stranku. Casto se jednd o
pomoc pfi hledani ubytovani nebo pracovniho mista. Nejvétsi pomoci ale je, pokud tu
pro uprchliky jednoduse jsme a snazime se pro né na daném misté vytvorit ,,pfijemné,
nekonfliktni“ prostredi.

Migracni sit je aktualné mezi obcany jiz zndmym pojmem a je z velké ¢asti
akceptovana. Propagace pomaha, predevsim diky pozitivné ladénému tisku,
odbouravat predsudky a budovat dlivéru. Je v tisku je nabizeno a propagovano dalsi
vzdélavani a seminare.

Azylovy pracovni kruh nabizi prednasky a organizuje rtizné udalosti, jako napf. letosni
velikonoc¢ni pochod a den proti rasismu. V ¢ervenci byl zaloZzen ,,kulaty stul pro nova
angazma“.

VSechny aktivity maji vidy pozitivni disledky, diky kterym se zlepSuje akceptace a
porozuméni uprchlické situace ze strany obcanu.



Zaver

Od politickych voleb v roce 2017 se politicka situace a postoj k uprchlikim vyvinuly

negativneé.

Spoluprace obcanské spolecnosti s politickymi a spravnimi organy se nezjednodusila.

Jednodussi a pfijemnéjsi by se spoluprace trojuhelniku

obcanska spolecnost — politické organy — spravni organy

stala v pfipadé, Ze by se nam povedlo uprchlikim predat, mimo jazyka, prace a
bydleni, také myslenku nasi svobodné demokratické spolecnosti se vsemi jejimi
hodnotami!



Uvodni pfednaska Manfreda Weifle
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Program dne

9:00

9:30 - 9:45

9:45 —-10:15

10:15 - 11:15

1I:15 - 11:45

11:45 —13:15

13:15 - 14:15

14:15 —15:15

ab 15:15

14.10.2018

Registrace, zahajeni akce
Uvodni slovo

Predstaveni acastnikii
Uvodni prednasky

Frestavka na kivu

World Café

Frestavka na obéd

Shrnuti a prezentace vysledki

Z.akonceni akce

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,

kooperacni strategie a FeSeni
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World Café
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Quelle: http://www.lizardbrainsolutions.com/think-with-ink/2017/3/21/world-cafe

Migrace a integrace v Cesko-bavorské prihrani¢ni oblasti: analyza,
kooperacni strategie a FeSeni

14.10.2018

25 - 30 minuies per
round
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Vysledky pracovnich skupin

Hlavni rozdily mezi Némeckem a Ceskou Republikou

» Némecko
* Striktni, nepohyblivé struktury a omezeny rozsah ¢innosti spravniho organu
* Jasné, specifické postupy pfi integraci
 Osvojeni si jazyka a zakladni znalosti zakona jako zaklad

* V priibéhu integracniho procesu se museji piist€hovalci naucit respektovat
kazdodenni zvyky a hodnoty dané zemé, ktera je pfijima (napr. Dochvilnost,
hierarchie)

« Ceska Republika
* Flexibilnéjsi posuzovaci a rozhodujici ramec ze strany spravniho organu
» Existuje dobry zaklad obecné prospéSnych spole¢nosti, co se tyCe jejich
porozumeéni integraci; ze strany politiky je toto porozumni spiSe nedostacujici
 Anti-migracni politika negativné ovliviiuje nazory vétSiny obyvatelstva
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Vysledky pracovnich skupin

Identifikované vyzvy

* Jaké hodnoty by mély byt pro migranty povaZovany za nejdilezitéjsi?

* Jak maji byt tyto hodnoty zprostfedkovany?

» Nadiazené problémy vzijemnému porozumeéni napi. Mezi statem a hospodarstvim

(Zadatelé o azyl jako potencialni pracovni sila — moc velka nejistota na zakladé jejich
azylového statusu)

Identifikované moZnosti

* Vytvoreni legislativniho ramce s ohledem na hodnoty a jejich zprostfedkovani, co se
tyCe jazykovych a orientacnich kurzi

* Na pristéhovalectvi a integraci by mélo byt v Némecku nahliZeno jako na novou Sanci,
napf. k prekonani problému s chybéjicimi odbornymi pracovnimi silami a nebo
problému s pribyvajicim poctem obcanti starSiho véku

Migration und Integration in der bayerisch-tschechischen Grenzregion:

14102018 Analyse, Kooperations- und Lésungsstrategien
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Vysledky pracovnich skupin

Spole¢na témata
 Dlouhodobé perspektivy integrace — musi byt stanovovany v adu generaci

 Zakladem Gspésné integrace je zprostredkovani zakladnich znalosti jazyka, hodnot a
kultury dané zemé, ktera uprchliky prijima — bez ohledu na azylovy status

* Interkulturni konflikty e moZné vytesit i nonverbalné
* aby se zménilo celkové narodni klima, musi byt plisobeno na jednotlivce
* Stejné tak je dilezité, aby byl ze strany politikli vytvoren protipél k populismu

* Neziskové organizace by své zajmy mély vice propagovat v politice, aby doslo k
tematizovani zakladnich problémi (napf. azylové fizeni a pracovni povoleni)

* Celkové maji preshrani¢ni spoluprace velky potencial
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Vysledky pracovnich skupin
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World Café
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